
Work & Travel USA 项目介绍

大学生暑假赴美带薪实习计划，即 Summer Work & Travel USA

基于美国政府于 1948 年通过的信息及教育交流法案（Smith-Mundt

Act），该法案为交流访问项目建立了基本框架。此法案于 1961 年被

纳入并扩展为教育及文化平等交流法案（Fulbright-Hayes Act）。项

目在中国大陆推广之前，已经在欧洲、美洲及亚洲其他国家和地区成

功运作了 50 余年，每年都有数万学生利用他们的暑假，持 J-1 签证

进入美国企业进行为期 3个月的短期实习。并利用实习之余的时间，

在美境内旅游或实地体验美国生活，了解美国风土人情。

项目的特点在于为全世界大学生提供了一个踏上美国国土、体验

美国生活文化、提高英语能力、进入美国企业，与美国同事以及来自

其他国家实习生并肩工作的机会。此外 J-1 签证让每个实习生在完善

的美国劳动制度保障下进行实习工作，与美国同事同工同酬。这不仅

是美国社会平等独立自主人权特性的体现，也可实际的减低赴美实习

学生的经济负担。

一、Work & Travel USA 项目优势

1.美国国务院指定项目，安全性有可靠保证。

第一大优势是美国政府背景所带来的安全性。并且项目得到美国

驻华各使（领）馆高度重视。



2.美国企业的工作经验，增加学生的就业优势。

增加大学生在校期间的社会实践和实习时间是目前高校教育的

一个必然趋势。在这样的背景下，参加项目的同学有机会赴美进入美

国企业进行实习，无疑是学生未来社会竞争力的重要提升。

3.全英文环境中与美国同事并肩工作，让学生拥有良好口语沟通

能力。

虽然现在中国国内的英语教学在不断改革提高，但对于外语学习

来说非常重要的语言环境一直以来就是难题。参加项目的学生将有机

会亲赴美国，在以英语为母语的国度中度过 8-16 周的时间，用英语

沟通工作以及生活，这无疑将对他们的口语提高有着巨大帮助。另外，

也可检验他们在国内的英语学习成果。

4. 提高学生的独立生活能力，建立良好的自信心。

让学生走出国门，收获海外实习经验和提高语言能力的同时，可

以帮助他们树立自信心，提高他们的社会应变能力，自主生活能力，

以及适应新环境的能力。

5.学生实习期间的薪水足以担负在美日常生活费用，经济负担相

对较小。

参加项目同学的实习工作与美国同事同工同酬并且全程享有完

善的医疗保障。因此参加项目的同学可以完全可以负担在美开支。减



轻学生家庭的经济压力，有利于更多优秀学生参与到项目中来。

6.与世界各国的学生工作生活，培养同学们的大世界观。

每年通过项目来到美国的学生有数万人，中国学生有机会和世界

各国的学生共事一个假期，相濡以沫的工作和生活，是中国学生了解

世界，了解其他国家的同龄人以及他们的生活价值观有着不可多得的

好机会。开放式的沟通将帮助他们建立大世界观，树立国际化的人生

观。

7.参加美国政府指定的文化交流项目，获得良好美国签证记录。

众所周知美国签证依然是目前出国目的地国家中审查最为严格

的。一次良好的美国签证记录，对于学生未来无论是赴美求学进修还

是就业深造都是极为重要的帮助。我们凭借项目的自身优势以及多年

与美国驻华使（领）馆的积极沟通，签证通过率达到 99.9%。

8.考察美国大学。

利用生活工作之余，参观访问美国知名大学，了解美国高等教育

体制，为将来赴美继续深造打下坚实基础。

9.提升学校的社会美誉度。

所有项目均为美国政府推指定项目，优势明显，特点鲜明。已经

参加项目回国的众多学生与教师对项目的良好回馈与称赞极大地肯



定了项目。

二、Work & Travel USA 实习岗位

1.大学生暑假赴美带薪实习项目提供的是教育性的文化交流活

动，并不是单纯性雇佣工作。

项目严格遵照美国相关法案设计，提供给学生的实习工作并不是

一个单纯性雇佣工作，而是一个让全世界青年人了解真实美国生活的

平台，同时也期望中国大学生将优秀的中华文化展现给美国人民。而

工作之余，项目预留给同学们充足的自由时间，同学们可以根据自己

的喜好，选择大学访问、自助旅游等。

2.项目所有实习岗位均为非专业的基础性工作岗位，无须工作经

验即可参加。

因为世界各国学生的放假时间不同，并且项目是让学生在不影响

正常上课的前提下利用暑假时间赴美实习。因此所有岗位均为快速培

训即可上岗的基础性实习岗位。在基础性的工作中，学生不会有很大

的工作压力，这样有利于他们从更轻松和自由的角度去认识美国，了

解美国文化。

3.常见岗位：

销售助理 安全检查 餐饮服务



公园向导 客房打扫 收银员

系统维护 解说员 卡通表演

三、项目流程

四、项目费用

1.费用包含

 美国企业带薪实习岗位申请

 美国实习企业面试

 核发 DS-2019 Form（申请 J-1 签证必备文件）

 签证前辅导



 美国使（领）馆签证预约

 安全教育、行前培训

 抵达美国后的集中培训

 美国社会安全卡（Social Security Card）

 美国实习期间全程医疗保险以及美国当地紧急支持服务

 I-901 SEVIS 费用（US$35）

2.费用不含

 中国大陆—美国往返机票、美国内地交通费

 护照申请费、美国使馆签证费（160 美金）

 在美国期间之食宿费用

 旅游及个人费用

四、项目合作学校



五、历年开展项目人数数据



六、各学校岗位安置情况及跟踪报告（因内容比较多请各位领导

扫码查看）

2016 年黑龙江外国语学院跟踪报告



2017 年吉林外国语大学跟踪报告

2017 年北华大学跟踪报告

延边大学跟踪报告



哈尔滨剑桥学院跟踪报告

哈尔滨师范大学跟踪报告


